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МУНИЦИПАЛЬНÖЙ СЬÖМКУД УЧРЕЖДЕНИЕ 

 

П Р И К А З 

 

01 сентября   2022 года                                                                                                     № 170 

с.Щельябож 

 

Об организации работы по целевой модели наставничества  

 

 В целях внедрения методологии (целевой модели) 

наставничества в муниципальном бюджетном дошкольном 

образовательном учреждении «Детский сад» с.Щельябож  

 

ПРИКАЗЫВАЮ 

 

1. Назначить куратором по внедрению целевой модели наставничества в Детском 

саду заведующего Семяшкину Е.Л.  

2. Утвердить состав  наставнической  группы: 

 Черная Е.М., воспитатель -  наставник; 

 Терентьева Л.В., воспитатель - наставляемый. 

 Вокуева Г.А., воспитатель – наставник.  

 Чупрова А.Г., музыкальный руководитель – наставляемый. 

3. Воспитателям Вокуева Г.А., Черная Е.М. разработать план индивидуального 

развития наставляемых. Срок до 15.09.2022г. 

 

4. Контроль за исполнение приказа оставляю за собой  
 

 

 

 

 

 

 

 

Заведующий                                                                                   Е.Л.Семяшкина 
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